UNE EQUIPE A VOTRE DISPOSITION

15 personnes mettent en ceuvre
la politique et les orientations
du Conseil d’Administration.

Cette équipe pluridisciplinaire
déploie ses savoirs et ses
compétences dans les domaines

Le Président Marc Didier, , . ., i
agricutenr aManciet  de lenvironnement, de écologie,

(32) de lagronomie, et du foncier.

Claire LEMOUZY, Directrice,
Ingénieure Agronome Ecologue

Marylene GOBBATO, Secrétaire de Direction
Mylene DUTAUT, Assistante Administrative Life

Capucine BAILLOU, Technicienne Environnement SIG

Aurélie BELVEZE, Hugo GIRARD, Léa GIRARD,
Guillaume SANCERRY, Masters en Ecologie

Nathalie BENAT, Technicienne Agricole

Francoise FAISSAT,
Masters en Géographie et en Cestion dEntreprise

Eva MAURY, Ingénieur Agro-Développement Intermational
Sophie HURTES, Masters en Céographie

Thanh-Chi NGUYEN et
Laurie VASSELIN, Benjamin LONG, Ingénieurs Agronomes

ADASEA du Gers
Maison de [ Agriculture
3 Chemin de la Caillaouere, CS 70161
32 003 AUCH cedex

05 62 61 /9 30

a0320adasea.net

Retrouvez toutes les actualites sur :
www.adasea32.fr
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Agréee pour la protection de ['environnement
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NOS VALEURS

3 PRINCIPES D'INTERVENTION

NOS ACTIONS

L'ADASEA du Cers, association loi 1901, a pour objectif de
faire de IEnvironnement un objet de cohésion agricole et
rurale, de lien social et durable.

Elle apporte pour cela son concours & la profession
agricole, aux acteurs du monde rural et aux

gestionnaires des milieux.

Le Conseil dAdministration est composé des représentants
de 15 structures agricoles et rurales et dun college de
gestionnaires de milieux (152 membres en 2020).

. AGRO-ECOLOGIE
LUTTE CONTRE L'EROSION
\ ’ DEVELOPPEMENT LOCAL DURABLE

AMENAGEMENT DU TERRITOIRE
URBANISME

PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT
PROTECTION DES EAUX
TRANSITION ENERGETIQUE

“I .

_ GESTION DES MILIEUX

DYNAMIQUE TERRITORIALE
PARTENARIATS
ANCRAGE LOCAL

ANIMATION ET

MEDIATION

Créer et développer des
espaces de concertation pour
construire des projets et définir
des cadres communs.

Diagnostiquer, évaluer,
analyser les situations et les
projets & partir de multiples
et solides compétences en
agriculture, écologie, et
géographie.

Accompagner les acteurs du
tenitoire : conseils techniques,

administratifs et reglementaires,

suivis, appuis Au

montage de
dossiers. ...

TERRITOIRE ET DEVELOPPEMENT LOCAL

- Ingénierie de projets de teritoire

- Volets agricoles et environnementaux des documents
durbanisme

- Appui & la maitrise douvrage

- Accompagnement pour la création et la gestion
daménagements collectifs

- Compensation agricole

ENVIRONNEMENT

- Animation Natura 2000
- Cellule d'Assistance Technique aux

L7
Zones Humides }& &H 32
- Inventaires et Expertises Faune /
Flore / Habitats
- Evaluations environnementales
- Compensation écologique
- Préservation des Trames vertes et bleues
- Protection des espéces rares et protégées

- Veille et suivi des espéces exotiques envahissantes

AGRO-ECOLOGIE

- Programmes Agro-Environnementaux et Climatiques

- Accompagnement PAC, verdissement, éco-conditionnalité
- Protection des eaux et lutte contre [érosion

- Biodiversité en milieu agricole

- Etudes dincidences et dossiers Loi sur [Eau

- Contrats de prestation pour services environnementaux

- Valorisation des systemes d'élevage extensif

et des milieux agro-pastoraux : LIFE Coteaux Gascons, Fliere

XA

valorisation de foin de prairies inondables
- Formations
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